В целях постановки на учет в отделе образования в качестве гражданина, желающего принять ребенка на воспитание в свою семью, и получения информации о детях, оставшихся без попечения родителей, находящихся на территории МО Тоцкий район: 
  
   
1. паспорт, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, иной документ, удостоверяющий его личность; 
2. заявление о желании принять ребенка на воспитание в свою семью с просьбой ознакомить со сведениями о детях, оставшихся без попечения родителей (бланк предоставляется при обращении); 
3. анкета гражданина, желающего принять ребенка на воспитание в свою семью (бланк предоставляется при обращении), с заполненным первым разделом; 
4. заключение органа опеки и попечительства, выданное по месту жительства гражданина, о возможности быть усыновителем (опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем). 
   
В целях получения гражданином, проживающим на территории города Оренбурга, заключения о возможности быть опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем: (данное заключение дает право получать сведения о детях, оставшихся без попечения родителей, во всех органах опеки и попечительства РФ, получать направления на посещение детей, оставшихся без попечения родителей, обращаться с заявлением о назначении опекуном, попечителем, приемным родителем)   
  
1.паспорт, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, иной документ, удостоверяющий его личность;   
2.заявление с просьбой выдать заключение о возможности быть опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем (бланк выдается при обращении);  
3. справка с места работы лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход указанного лица, или справка с места работы супруга (супруги) лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход супруга (супруги); 
 
 
4. выписку из домовой (поквартирной) книги с места жительства или иной документ, подтверждающие право пользования жилым помещением либо право собственности на жилое помещение, и копию финансового лицевого счета с места жительства;  
5.справку органов внутренних дел, подтверждающая отсутствие у гражданина, выразившего желание стать опекуном, судимости или факта уголовного преследования за преступления , предусмотренные пунктом 1 статьи 146 Семейного кодекса РФ"; 
6. медицинское заключение о состоянии здоровья по результатам освидетельствования гражданина, выданное в порядке, устанавливаемом 
Министерством здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации (бланк выдается при обращении);  
7. копия свидетельства о браке (если гражданин состоит в браке);  
8. письменное согласие совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, достигших 10-летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, на прием ребенка (детей) в семью;  
9. копия свидетельства или иного документа о прохождении подготовки лица, желающего принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, в порядке, установленным пунктом 4 статьи 127 Семейного кодекса РФ (кроме близких родственников детей, а также лиц, которые являются или являлись опекунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возложенных на них обязанностей, и лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых усыновление не было отменено); 
10. автобиография;  
11. копия пенсионного удостоверения, справка из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации или иного органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, для лиц, основным источником доходов которых являются страховое обеспечение по обязательному пенсионному страхованию или иные пенсионные выплаты; 
12. СНИЛС. 
    
 
 
В целях получения гражданином, проживающим на территории МО Тоцкий район, заключения о возможности быть усыновителем: 
   
1.паспорт, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, иной документ, удостоверяющий его личность; 2.заявление с просьбой выдать заключение о возможности быть усыновителем (бланк выдается при обращении);  
3. автобиография;  
4. справка с места работы лица, желающего усыновить ребенка, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход указанного лица, или справка с места работы супруга (супруги) лица, желающего усыновить ребенка, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход супруга (супруги);  5. копия финансового лицевого счета и выписки из домовой (поквартирной) книги с места жительства, документ, подтверждающий право собственности на жилое помещение;  
6. справка органов внутренних дел, подтверждающая, что заявитель не входит  в круг лиц, имеющих или имевших судимость, подвергающихся или подвергавшихся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, против общественной безопасности, а также лиц, имеющих неснятую или непогашенную судимость за тяжкие или особо тяжкие преступления;  
7. медицинское заключение медицинской организации о состоянии здоровья лица, желающего усыновить ребенка, оформленное в порядке, установленном Министерством здравоохранения Российской Федерации; 8.  копия свидетельства о браке (если состоит в браке).    
9. копия свидетельства или иного документа о прохождении подготовки лица, желающего усыновить ребенка, в порядке, установленном пунктом 4 статьи 127 Семейного кодекса Российской Федерации (кроме близких родственников детей, а также лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых усыновление не было отменено, и лиц, которые являются или являлись опекунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возложенных на них обязанностей). Форма свидетельства утверждается Министерством образования и науки Российской Федерации; 
10.копия пенсионного удостоверения, справка из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации или иного органа, осуществляющего пенсионное обеспечение (для лиц, основным источником доходов которых являются страховое обеспечение по обязательному пенсионному страхованию или иные пенсионные выплаты). 11. СНИЛС. 
 
Постановка на учет в качестве кандидатов в усыновители граждан, желающих усыновить ребенка и имеющих заключение о возможности быть опекуном, выданное в порядке, установленном Правилами подбора, учета и подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 423, осуществляется органом опеки и попечительства на основании заявления таких граждан и представленного ими заключения о возможности быть опекуном. 
 
 
[bookmark: _GoBack]В целях установления опеки (попечительства), передачи на патронатное воспитание, в приемную семью в отношении ребенка, оставшегося без попечения родителей и стоящего на учете в МО Тоцкий район, гражданин, желающий принять ребенка на воспитание предоставляет:   
  
1.паспорт, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, иной документ, удостоверяющий его личность;   
2.заявление с просьбой выдать заключение о возможности быть опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем (бланк выдается при обращении);  
3. справка с места работы лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход указанного лица, или справка с места работы супруга (супруги) лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход супруга (супруги); 
4. выписку из домовой (поквартирной) книги с места жительства или иной документ, подтверждающие право пользования жилым помещением либо право собственности на жилое помещение, и копию финансового лицевого счета с места жительства;  
5.справку органов внутренних дел, подтверждающая отсутствие у гражданина, выразившего желание стать опекуном, судимости или факта уголовного преследования за преступления , предусмотренные пунктом 1 статьи 146 Семейного кодекса РФ"; 
6. медицинское заключение о состоянии здоровья по результатам освидетельствования гражданина, выданное в порядке, устанавливаемом 
Министерством здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации (бланк выдается при обращении);  
7. копия свидетельства о браке (если гражданин состоит в браке);  
8. письменное согласие совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, достигших 10-летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, на прием ребенка (детей) в семью;  
9. копия свидетельства или иного документа о прохождении подготовки лица, желающего принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, в порядке, установленным пунктом 4 статьи 127 Семейного кодекса РФ (кроме близких родственников детей, а также лиц, которые являются или являлись опекунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возложенных на них обязанностей, и лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых усыновление не было отменено); 
10. автобиография;  
11. копия пенсионного удостоверения, справка из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации или иного органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, для лиц, основным источником доходов которых являются страховое обеспечение по обязательному пенсионному страхованию или иные пенсионные выплаты. 
12. СНИЛС 
Гражданин, выразивший желание стать опекуном и имеющий заключение о возможности быть усыновителем, выданное в порядке, установленном Правилами передачи детей на усыновление (удочерение) и осуществления контроля за условиями их жизни и воспитания в семьях усыновителей на территории Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 29 марта 2000 г. N 275, для решения вопроса о назначении его опекуном представляет в орган опеки и попечительства указанное заключение и документы, предусмотренные 1,2,8. 
 
В целях получения заключения органа опеки и попечительства о возможности временной передачи ребенка (детей) в свою семью, гражданин  представляет в орган опеки и попечительства по месту своего жительства: 
(дает право обратиться в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, где находится ребенок (дети) с заявлением о временной передаче ребенка (детей) в семью) 
   
1. паспорт, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, иной документ, удостоверяющий его личность; 
2. справка органов внутренних дел, подтверждающая, что заявитель не входит в круг лиц, имеющих или имевших судимость, подвергающихся или подвергавшихся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, против общественной безопасности, а также лиц, имеющих неснятую или непогашенную судимость за тяжкие или особо тяжкие преступления 3.справка лечебно-профилактического учреждения об отсутствии у гражданина инфекционных заболевания в открытой форме или психических заболеваний, наркомании, токсикомании, алкоголизма;  либо медицинское заключение по форме 164/у-96 (медицинское заключение по результатам освидетельствования гражданина (гражданки), желающего (ей) усыновить, принять под опеку (попечительство) ребенка или стать приемным родителем), выданное лечебно-профилактическим учреждением. 
 
В случае если при проведении обследования условий жизни гражданина выявлены обстоятельства, которые создают или могут создать угрозу жизни и здоровью ребенка, его физическому и нравственному развитию либо нарушают или могут нарушать его права и охраняемые законом интересы, орган опеки и попечительства вправе дополнительно в письменной форме запросить у гражданина: 
а) копии документов, подтверждающих право пользования или право собственности гражданина на жилое помещение, в котором будет временно находиться ребенок; 
б) справку лечебно-профилактического учреждения об отсутствии у совместно проживающих с гражданином членов его семьи инфекционных заболеваний в открытой форме, психических расстройств и расстройств поведения до прекращения диспансерного наблюдения. Вместо справки члены семьи гражданина могут представить медицинское заключение по форме 164/у-96, выданное лечебно-профилактическим учреждением. Указанные документы принимаются органом опеки и попечительства в течение 6 месяцев с даты их выдачи; 
в) выписку из домовой (поквартирной) книги или иной документ, содержащий сведения о проживающих совместно с гражданином совершеннолетних и несовершеннолетних членах его семьи. 
Гражданин вправе представить иные документы, свидетельствующие о наличии у него необходимых знаний и навыков в воспитании детей, в том числе документы об образовании, о профессиональной деятельности, прохождении программ подготовки кандидатов в опекуны или попечители. 
Временная передача детей осуществляется в семьи совершеннолетних граждан, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, за исключением: 
	а) 	лиц, 	признанных 	судом 	недееспособными 	или 	ограниченно 
дееспособными; 
б) лиц, лишенных по суду родительских прав или ограниченных в 
родительских правах; 
в) бывших усыновителей, если усыновление отменено судом по их вине; 
г) лиц, отстраненных от обязанностей опекуна (попечителя) за 
ненадлежащее выполнение возложенных на него законом обязанностей; 
д) лиц, имеющих или имевших судимость, подвергающихся или подвергавшихся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, против общественной безопасности, а также лиц, имеющих неснятую или непогашенную судимость за тяжкие или особо тяжкие преступления; 
е) лиц, имеющих инфекционные заболевания в открытой форме или психические заболевания, больных наркоманией, токсикоманией, алкоголизмом; 
ж) лиц, не имеющих постоянного места жительства на территории Российской Федерации. 
В целях получения заключения органа опеки и попечительства о возможности посещения ребенка в организации для детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей, гражданин предоставляет в орган опеки и попечительства по своему месту жительства:  
  
1. паспорт, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, иной документ, удостоверяющий его личность;  2. заявление о выдаче заключения;  
3. характеристику с места работы.  
В целях получения предварительного разрешения органа опеки и попечительства на вступление в брак несовершеннолетним, достигшим возраста шестнадцати лет:   
1.свидетельство о рождении несовершеннолетнего;  
2. паспорт несовершеннолетнего, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, иной документ, удостоверяющий личность;  
3. паспорт лица, желающего вступить в брак с несовершеннолетним;  
4. справка о составе семьи по месту жительства несовершеннолетнего;  5. справка об обучении либо с места работы несовершеннолетнего и лица, желающего вступить в брак с несовершеннолетним;  
6. документ, подтверждающий наличие уважительной причины (это может быть заключение врачебной комиссии о беременности, рождение ребенка (свидетельство о рождении ребенка), фактически сложившиеся брачные отношения (заявления лиц, которые могут подтвердить фактически сложившиеся брачные отношения). 
7. заявление несовершеннолетнего и лица, желающего вступить в брак с несовершеннолетним (бланк выдается при обращении).  
   
 
Перечень документов, необходимых для получения разрешения на изменение фамилии (имени) несовершеннолетним 
 
1.паспорта родителей несовершеннолетнего, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, иной документ, удостоверяющий личность;  
2. свидетельство о рождении несовершеннолетнего;  
3.заявление родителей о выдаче разрешения на смену фамилии, имени (бланк выдается при обращении)  
(заявление второго родителя не требуется, если он умер, лишен родительских прав, признан судом безвестно отсутствующим, находится в розыске (справка о розыске из РОВД), не занимается воспитанием и содержанием ребенка (справка от судебных приставов о задолженности по алиментам).  4. справка о составе семьи по месту жительства несовершеннолетнего;  
5. учитывается мнение ребенка старше 10 лет.  
   
Перечень документов, необходимых  для получения разрешения на заключение трудового договора с несовершеннолетним (в том числе уход за престарелым) 
 
1. паспорт несовершеннолетнего, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, иной документ, удостоверяющий личность;  
2. свидетельство о рождении несовершеннолетнего;  
3.паспорт одного из родителей несовершеннолетнего;  
4.характеристика по месту учебы несовершеннолетнего с отметкой о возможности (невозможности) осуществления им трудовой деятельности в свободное от учебы время;  
6. медицинская справка на несовершеннолетнего о состоянии здоровья с отметкой о возможности заниматься трудовой деятельностью;  7. документы работодателя (если физическое лицо-паспорт; если юридическое лицо - учредительные документы);  
8. если трудовая деятельность заключается в уходе за физическим лицом - медицинская справка о том, что данное лицо не страдает заболеваниями, опасными для окружающих; 
9. проект трудового договора.  
  
  
 
 
 
 
